
ประวัติยอและขอมูลที่เกี่ยวของของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการบริษทั 

 
1) ประวัติยอของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการบริษัทฯ 
 
 1. นายอโมลัด ทักราล  (อายุ 52 ป)  
ตําแหนงปจจุบัน กรรมการ 
ประเภทกรรมการที่เสนอใหไดรับแตงตั้ง กรรมการ 
สัญชาติ อินเดีย 
ที่อยู 667-669 ถนนมหาจักร แขวงจักรวรรดิ์ เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพฯ 
วุฒิการศึกษา - High School 

การอบรม  อบรมหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), IOD 
ระยะเวลาการดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 27/01/2543 - ปจจุบัน 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ ไมม ี
ประสบการณในการทํางาน 
 

บริษัทที่อยูในตลาดหลักทรัพย 
- ไมม ี
บริษัททีไ่มไดอยูในตลาดหลักทรัพย 

- กรรมการ                    - บจ. เอ.จี. ยูเนี่ยน 
- กรรมการ                    - บจ. ทักราล 
- กรรมการ                    - A.G. 5 Stars Co., Ltd. 
- กรรมการ                    - Deva-Devindar Co., Ltd. 
- กรรมการ                    - บจ. ที.เรยอน เทรดดิ้ง 

การเขารวมประชุมป 2554-55 - คณะกรรมการบริษัท:  2/2 ครั้ง  
คุณสมบัติตองหาม ไมม ี

 
  

ส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 3 



2. นายคริสนา คิสชอร มาเฮชวารี ่ (อายุ 57 ป)  
ตําแหนงปจจุบัน กรรมการ 
ประเภทกรรมการที่เสนอใหไดรับแตงตั้ง กรรมการ 
สัญชาติ อินเดีย 
ที่อยู Flat no. 22, Altamount Road, Mumbai 400 026, India 
วุฒิการศึกษา - M.Com. (Pune University) 

- F.C.A. (Institute of Chartered Accountants of India) 
การอบรม ไมม ี
ระยะเวลาการดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 01/03/2554 - ปจจุบัน 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ ไมม ี
ประสบการณในการทํางาน 
 
 
 

บริษัทที่อยูในตลาดหลักทรัพย 
- ไมม ี
บริษัททีไ่มไดอยูในตลาดหลักทรัพย 
- กรรมการ                    - Aditya Birla Management Corporation Pvt.Ltd. 
- กรรมการ                    - BGH Exim Ltd. 
- กรรมการ                    - บจ. ไทยอคริลิค ไฟเบอร 
- กรรมการ                    - บจ. อดิตยา เบอรลา เคมีคัลส (ประเทศไทย)  
- กรรมการ                    - บจ. ไทยโพลีฟอสเฟต และเคมีภัณฑ 
- กรรมการ                    - บจ. กราซิม อินดัสตรีย ประเทศอินเดีย 
- กรรมการ                    - Aditya Birla Science & Technology Co.,Ltd. 
- กรรมการ                    - Domsjo Fabriker Holding AB ประเทศสวีเดน 
- กรรมการ                    - Domsjo Group AB  ประเทศสวีเดน 
- กรรมการ                    - Domsjo Fabriker AB ประเทศสวีเดน 
- กรรมการ                    - Aditya Group AB ประเทศสวีเดน 

การเขารวมประชุมป 2554-55 - คณะกรรมการบริษัท:  1/2 ครั้ง (เขาประชุมโดย VDO Conference อีก 1ครั้ง) 
คุณสมบัติตองหาม ไมม ี

 
 3. นายนีรมาล กุมาร ดาลาน (อายุ 68 ป)  
ตําแหนงปจจุบัน กรรมการอิสระ 
ประเภทกรรมการที่เสนอใหไดรับแตงตั้ง กรรมการอิสระ 
สัญชาติ อินเดีย 
ที่อยู 170/54 ซอยสุขมุวิท 23(ประสานมิตร) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพฯ 10110  

วุฒิการศึกษา - B.Com.  
- A.C.A. (Institute of Chartered Accountants of India) 

การอบรม ไมม ี
ระยะเวลาการดํารงตําแหนงเปนกรรมการ 18/08/2554 - ปจจุบัน 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการ ไมม ี
ประสบการณในการทํางาน 
  

บริษัทที่อยูในตลาดหลักทรัพย 
- ไมม ี
บริษัททีไ่มไดอยูในตลาดหลักทรัพย 
- กรรมการ                  - DGM International (Thailand) Co.,Ltd. 
- กรรมการ                  - Ion Exchange Asia Pacific (Thailand) Ltd. 

การเขารวมประชุมป 2554-55 - คณะกรรมการบริษัท:  1/2 ครั้ง 
คุณสมบัติตองหาม ไมม ี



 
2) ขอมูลการถือหุนสามัญในบริษัท ไทยเรยอน จํากัด (มหาชน) ของผูที่ไดรับการเสนอชื่อ (ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555) 

ผูที่ไดรับการเสนอชื่อ จํานวนหุน คิดเปน % ของหุนออกจําหนาย 
1. นายอโมลัด ทกัราล 1,333,334 0.66 
2. นายคริสนา คสิชอร มาเฮชวารี ่ 0 0 
3. นายนีรมาล กุมาร ดาลาน 0 0 

 
3) ขอมูลการดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทจดทะเบียน/บริษัทอ่ืนที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน/กิจการที่แขงขันหรือ

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของกลุมบริษัทฯ 

ผูที่ไดรับการเสนอชื่อ บริษัทจดทะเบียน 
บริษัท / กิจการ
อื่นทีไ่มใชบริษัท 

การดํารงตําแหนงในบริษัท /   
กิจการที่แขงขันหรือเกี่ยวเนื่อง 

 จํานวน ประเภทกรรมการ จดทะเบียน กับธุรกิจของกลุมบริษัทฯ 
1. นายอโมลัด ทกัราล 0 ไมม ี 5 ไมม ี
2. นายคริสนา คสิชอร มาเฮชวารี ่ 0 ไมม ี 11 ไมม ี
3. นายนีรมาล กุมาร ดาลาน 0 ไมม ี 2 ไมม ี

 
4) ลักษณะความสัมพันธของผูที่ไดรับการเสนอชือ่ซ่ึงมีคุณสมบัติเปนกรรมการอิสระ 

ลักษณะความสัมพันธ รายชื่อของผูทีไ่ดรับการเสนอช่ือซึง่มีคุณสมบัติเปน
กรรมการอิสระ 

 นายนีรมาล กุมาร ดาลาน 
1.  การถือหุนในบริษัทฯ 

    - จํานวนหุน 

    - สัดสวนของจํานวนหุนทีม่ีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 

0 

0 

2.  เปนผูที่เก่ียวของหรือญาติสนิทของผูบริหารหรือผูถือหุนรายใหญของ 

     บริษัทฯ/บริษัทยอย 

ไมม ี

 

3.  มีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กับบริษัทฯ/บริษัทในเครือ/บริษัท 

     รวม/ผูถือหุนรายใหญ หรือนิตบุิคคลที่อาจจะมคีวามขัดแยงในปจจุบัน 

     หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 

ไมม ี

 

    - เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่  

      ปรึกษาที่ไดรบัเงินเดือนประจํา 

ไมม ี

 

   - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย) ไมม ี

   - มีความสัมพันธทางธุรกิจ (เชน การซ้ือ /ขายวัตถุดิบ/สินคา/บริการ/  

     การใหกูยมืเงินหรอืการกูยืมเงิน) โดยระบุขนาดของรายการดวย 

ไมม ี

 

 


